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	Kod modułu: 

	
	Nazwa przedmiotu:  Prawo cywilne z umowami  w administracji 
	Kod przedmiotu: 



	
	Nazwa jednostki prowadzącej przedmiot / moduł: INSTYTUT EKONOMICZNY

	
	Nazwa kierunku: Administracja
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	Forma studiów:

Stacjonarne
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Praktyczny
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	Rok / semestr: 
2/4
	Status przedmiotu /modułu:

Obowiązkowy
	Język przedmiotu / modułu:

Polski

	
	Forma zajęć
	wykład
	ćwiczenia
	laboratorium
	projekt
	seminarium
	inne 
(wpisać jakie)

	
	Wymiar zajęć
	15
	15
	
	
	
	

	Cel przedmiotu / modułu
	Zaznajomienie z problematyką teoretyczno-prawną w zakresie stosowania i obowiązywania prawa cywilnego oraz uzyskanie praktycznych umiejętności w zakresie wyszukiwania informacji o aktach normatywnych, ich rozumienia i interpretacji.

	Wymagania wstępne
	Brak

	EFEKTY KSZTAŁCENIA

	Lp.
	Opis efektu kształcenia
	Odniesienie do efektów dla kierunku 

	Wiedza – student:
	

	1
	wyjaśnia podstawowe pojęcia i konstrukcje prawa cywilnego
	K1P_W01
K1P_W02

	2
	przedstawia elementarne zasady prawa cywilnego
	K1P_W15

	3
	wyjaśnia ogólne zasady prawa obrotu cywilnoprawnego oraz tłumaczy status prawny osób fizycznych i prawnych w tym obrocie
	K1P_W14

	Umiejętności – student:
	

	4
	posługuje się prawnymi pojęciami umożliwiającymi analizowanie zjawisk obrotu cywilnoprawnego
	K1P_U01

	5
	dobiera przepisy prawne możliwe do zastosowania 
w określonej sytuacji związanej z obrotem cywilnoprawnym
	K1P_U08

	6
	poszukuje wiedzy z zakresu podstawowych pojęć prawa cywilnego i prawa umów
	K1P_U05

	7
	charakteryzuje różne aspekty związane 
czynnościami prawnymi w tym przede wszystkim z zawieraniem umów
	K1P_U12

	Kompetencje społeczne – student:
	

	8
	opisuje znaczenie statusu prawnego i społecznego obrotu cywilnoprawnego
	K1P_K04

	9
	prezentuje i kształtuje postawy służące zdobywaniu wiedzy i współpracy z innymi podmiotami
	K1P_K07

	10
	wspiera kluczowe wartości, takie jak współpraca, uczciwość, profesjonalizm oraz odpowiedzialność
	K1P_K10

	Metody weryfikacji efektów kształcenia
	Lp. efektu kształcenia

	Egzamin pisemny
	1,2,3,4,5,6

	Sporządza projekty umów oraz innych pism w zakresie obrotu cywilnoprawnego
	7,8,9,10

	NAKŁAD PRACY STUDENTA



	Rodzaj działań/zajęć
	Liczba godzin  

	
	ogółem
	w tym zajęcia powiązane z praktycznym przygotowaniem zawodowym

	Udział w wykładach
	15
	3

	Samodzielne studiowanie tematyki wykładów
	15
	3

	Udział w ćwiczeniach audytoryjnych i laboratoryjnych*
	15
	15

	Samodzielne przygotowywanie się do ćwiczeń*
	15
	15

	Przygotowanie projektu / eseju / itp. *
	5
	5

	Przygotowanie się do egzaminu / zaliczenia
	10
	

	Udział w konsultacjach
	0,5
	

	Inne
	
	

	ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz.
	75,5
	41

	Liczba punktów ECTS za przedmiot
	4

	Liczba p. ECTS związana z zajęciami praktycznymi*
	1,6

	Liczba p. ECTS  za zajęciach wymagające bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich
	1,2
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	Koordynator przedmiotu / modułu
	dr Marcin Glicz
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	TREŚCI PROGRAMOWE

	Wykład

	Pojęcie prawa cywilnego, zasady prawa cywilnego, podmioty prawa cywilnego; Rzeczy jako obiekt zachowań w ramach przedmiotu stosunku cywilnoprawnego; Czynności prawne; Przedstawicielstwo ustawowe, pełnomocnictwo; Dawność; Własność; Użytkowanie wieczyste; Ograniczone prawa rzeczowe ; Podstawy prawa zobowiązań, czyny niedozwolone; Podstawy dziedziczenia; Pojęcie umowy, rodzaje umów; Sposoby zawierania umów; Elementy umowy;  Skutki niewykonania umowy ; Podstawowe umowy nazwane i nienazwane

	W tym treści powiązane z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 20%
- przedstawienie projektów i wzorów czynności prawnych z obrotu cywilnego ze szczególnym uwzględnieniem umowy 

	Ćwiczenia

	Podział podmiotów prawa cywilnego. Podział rzeczy jako  obiektów zachowań objętych przedmiotem stosunku cywilnoprawnego; Ważność czynności prawnych, wady oświadczenia woli; Działanie przez pełnomocnika, skutki braku lub przekroczenia umocownia; Bieg przedawnienia, warunek i termin w prawie cywilnym; Sposoby nabycia i utraty własności; Obowiązek naprawienia szkody; Dziedziczenie ustawowe i testamentowe; Oferta, przetarg, aukcja, umowa przedwstępna; Dodatkowe postanowienia umowne, zadatek, umowne prawo odstąpienia, odstępne; Kara umowna; Odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy; Sprzedaż, rodzaje sprzedaży, rękojmia gwarancja; Umowa o dzieło; Umowa o usługi

	W tym treści powiązane z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 100%
Przygotowanie projektów czynności prawnych z obrotu cywilnoprawnego 50%
Rozwiązywanie kazusów z zakresu stosowania przepisów prawa cywilnego 50%

	Laboratorium

	

	W tym treści powiązane z praktycznym przygotowaniem zawodowym: [%]
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